
ГОСПОДАРСЬКИЙ СУД ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ ОБЛАСТІ

Про оголошення конкурсу на зайняття посади 
державних службовців категорії «Б»

Відповідно до ст..22 та 23 Закону України «Про державну службу», постанови 
Кабінету Міністрів України від 25.03.2016 року № 246 «Про затвердження Порядку 
проведення конкурсу на зайняття посад державної служби» та рішення Вищої ради 
правосуддя від 05.09.2017 року № 2646/0/15-17 Про затвердження Положення про 
проведення конкурсів для призначення на посади державних службовців у судах, органах 
та установах системи правосуддя» з метою забезпечення якісного і своєчасного виконання 
завдань покладених на апарат суду.

Н А К А З У Ю  :

1. Оголосити конкурс на зайняття:

вакантної посади начальника господарського відділу.

2. Затвердити умови проведення конкурсу на зайняття посади: начальника 

господарського відділу(додаток №1).

3. Організаційно-кадровому відділу:

розмістити через особистий кабінет на Єдиному порталі вакансій державної служби 

наказ про оголошення конкурсу та умови його проведення не пізніше, ніж протягом 

наступного робочого дня з дня підписання;

ознайомити з цим наказом склад конкурсної комісії з проведення конкурсу на 

зайняття посади державної служби категорій «Б» в Господарському суді 

Тернопільської області.
*

4. Організаційно-кадровому відділі забезпечити оприлюднення на веб-сайті (веб- 

сторінці) Господарського суду Тернопільської області інформації - про оголошення 

конкурсу на зайняття посади державної служби категорій «Б».

5. Контроль за виконанням залишаю за собою.

Н А К А З
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